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Rif. 001_2026

  
Avviso di selezione per n. 1 risorsa professionale junior – Area Valorizzazione Network CCIE

 

Assocamerestero – Associazione delle Camere di Commercio Italiane all'Estero, in esecuzione della deliberazione
del Consiglio Generale del 6 novembre 2025, rende noto l'avvio di una procedura selettiva pubblica, per titoli e
valutazione attitudinale, finalizzata all'assunzione di n. 1 risorsa professionale junior con contratto di lavoro a
tempo pieno e indeterminato, da inserire nell'Area Valorizzazione Network CCIE.

La figura selezionata sarà chiamata a supportare le attività di coordinamento tecnico-operativo del network delle
Camere di Commercio Italiane all'Estero, con particolare riferimento alla programmazione, rendicontazione e
monitoraggio delle iniziative finanziate con risorse pubbliche, all'analisi economico-finanziaria, allo sviluppo di
strumenti digitali e di soluzioni basate sull'intelligenza artificiale, nonché alle attività di formazione e assistenza
tecnica rivolte alle CCIE.
 

Ruolo: Risorsa professionale junior – Area Valorizzazione Network CCIE (Rif. 001_2026)

Inquadramento: Livello 3° del C.C.N.L. Aziende del Terziario, Distribuzione e Servizi (Confcommercio)

Tipologia contrattuale: Contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato.

Le domande di partecipazione, complete della documentazione richiesta dall'Avviso, dovranno pervenire entro le
ore 15:00 del giorno 2 settembre 2026, esclusivamente tramite PEC all'indirizzo:

info.assocamerestero@legalmail.it [1]

Nell'oggetto della PEC dovrà essere riportata la dicitura:

"RIF. 001_2026 – Selezione del personale Area Valorizzazione Network CCIE - Domanda di partecipazione".

La selezione si articolerà nella valutazione dei titoli e delle esperienze professionali dichiarate dai candidati e in un
colloquio volto ad accertare competenze tecniche, attitudini organizzative e conoscenze richieste per il profilo
ricercato. Le convocazioni al colloquio saranno pubblicate sul sito istituzionale di Assocamerestero con valore di
notifica.

Si invitano gli interessati a consultare attentamente l'Avviso integrale e la documentazione allegata prima della
presentazione della candidatura.

 

Data di pubblicazione: 3 agosto 2026

 

AGGIORNAMENTO

IL SEGRETARIO GENERALE DI ASSOCAMERESTERO

Visto l’Avviso pubblico di selezione RIF. 001_2026, pubblicato in data 3 agosto 2026, finalizzato
all’assunzione, con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, di n. 1 risorsa umana da destinare
all’Area Valorizzazione Network CCIE;
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Tenuto conto che la pubblicazione di tale Avviso è avvenuta nel periodo concomitante con le prevedibili
chiusure estive, tali da determinare inevitabilmente una conoscenza limitata dello stesso;
Considerata la necessità di assicurare, a tutela del buon andamento e dell’efficacia della procedura
selettiva, la più ampia e qualificata partecipazione da parte di candidati interessati e in possesso delle
qualifiche richieste, consentendo loro di presentare domanda;
Rilevata l’opportunità di garantire la massima pubblicità e trasparenza della procedura;

DISPONE

la riapertura dei termini per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione pubblica di cui
all’Avviso RIF. 001_2026.

Nuova scadenza per la presentazione delle domande
Le domande di partecipazione dovranno essere trasmesse entro e non oltre le ore 15:00 del giorno 11
settembre 2026, secondo le modalità già indicate nell’Avviso di selezione originario al punto E.

Conferma della validità delle domande già presentate
Le candidature pervenute alla data del 3 settembre 2026 restano pienamente valide e non dovranno essere
ripresentate.

Pubblicità dell’Avviso
Il presente Avviso di riapertura termini è pubblicato sul sito istituzionale di Assocamerestero
(www.assocamerestero.it [2]), nella sezione dedicata ai bandi e avvisi pubblici, ed è trasmesso per conoscenza a
tutti i soggetti che hanno regolarmente presentato domanda di partecipazione entro il 3 settembre 2026 alle ore
15:00, ai recapiti forniti.

Resta invariato quanto previsto nell’Avviso di selezione originario, salvo per quanto espressamente
modificato dal presente atto.

Data di pubblicazione: 2 settembre 2026

Il Segretario Generale
Dott. Domenico Mauriello

Allegati
 det._n._29_del_02.09.2026_riapertura_termini_rif.001_2026.pdf [3]

Avviso pubblico di selezione [4]

All.1 Domanda di partecipazione [5]

All.2 Fac simile CV in formato europeo [6]

All.3 Istruzioni per uso CV in formato europeo [7]

  Ultima modifica: Mercoledì 2 Settembre 2026 
      

Condividi

Reti Sociali

       
    
 
 
  Source URL: https://www.assocamerestero.it/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso/avvisi-di-selezione-
corso/Rif.001_2026  

Collegamenti
[1] mailto:info.assocamerestero@legalmail.it
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[2] http://www.assocamerestero.it
[3] https://www.assocamerestero.it/sites/default/files/contenuto_redazione/pagina_base/allegati/det._n._29_del_02.
09.2026_riapertura_termini_rif.001_2026.pdf
[4] https://www.assocamerestero.it/sites/default/files/contenuto_redazione/pagina_base/allegati/01._avviso_selezio
ne_rif.001_2026_.pdf
[5] https://www.assocamerestero.it/sites/default/files/contenuto_redazione/pagina_base/allegati/02._all._01_doman
da_di_partecipazione_avviso_pubblico_001_2026.docx
[6] https://www.assocamerestero.it/sites/default/files/contenuto_redazione/pagina_base/allegati/03._all.2_cv_format
o_europeo.doc
[7] https://www.assocamerestero.it/sites/default/files/contenuto_redazione/pagina_base/allegati/04._all._03_istruzio
ni_per_uso_cv_in_formato_europeo.pdf
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