
 

 

Disposizioni legislative per l’ottenimento di visti per lavorare e vivere negli USA 

Ci sono diverse soluzioni che consentono di emigrare negli Stati Uniti, nel seguito si descrivono le 

più significative opzioni per il rilascio del relativo visto. 

Visto di lavoro 

Per ottenere un visto di lavoro i cittadini Italiani hanno bisogno di un'offerta di lavoro permanente 

dagli Stati Uniti e di un contratto di lavoro. Il vantaggio di optare per questa tipologia di visto come 

percorso di immigrazione è che aumenta la possibilità di acquisire una green card ovvero una 

carta di soggiorno permanente. 

1. H-1B Visa (limitato a 65.000 autorizzazioni all’anno) 

Il visto H-1B è una categoria creata per consentire a persone provenienti da vari Paesi di lavorare 

negli Stati Uniti, compresa l'Italia, sotto la sponsorizzazione di un datore di lavoro. Questo visto è 

destinato a persone che svolgono professioni specializzate, che offrono un interessante valore 

aggiunto agli occhi delle autorità americane e che devono avere un'istruzione avanzata o 

competenze tecniche, come scienze, medicina, ingegneria e matematica, avvocati, esperti 

informatici, insegnanti, ecc. 

A differenza di alcune categorie di visti che consentono alle persone di presentare domanda in 

modo indipendente, il visto H-1B richiede che il datore di lavoro funga da firmatario per conto del 

richiedente. In genere, il visto H-1B viene rilasciato inizialmente per tre anni, con la possibilità di 

una proroga di tre anni in determinate circostanze. 

- Requisiti H1B per i richiedenti il visto 

Per ottenere il visto H-1B, sono richiesti requisiti specifici relativi al percorso formativo e alle 

credenziali del richiedente, tra cui: 

• un'offerta di lavoro valida da parte di un datore di lavoro statunitense per un ruolo che 

richiede conoscenze specialistiche;  

• la prova di un diploma di laurea o di un'esperienza equivalente in quel campo di 

specializzazione; 

• il datore di lavoro deve dimostrare che mancano candidati statunitensi qualificati per quel 

ruolo specifico. 

Il visto H1B è valido 3 anni, rinnovabile una volta (per un soggiorno massimo di 6 anni). 

2. L Visa 

Questa categoria si riferisce a personale trasferito all’interno di una stessa compagnia che, 

durante i tre anni precedenti la richiesta di visto, ha lavorato continuativamente per almeno un 



anno per la compagnia e che è in procinto di essere assegnato ad una succursale, affiliata o 

consociata negli Stati Uniti, con mansioni manageriali, direttive o altamente specializzate. 

Il visto è valido per un massimo di 7 anni, sia per il lavoratore che per il suo coniuge e i suoi figli. 

Visto per affari e per investimenti 

3. EB-5 Visa 

La comunità imprenditoriale può trasferirsi negli Stati Uniti con il visto per investitori EB-5, se gli 

investitori stranieri possono investire almeno $ 500.000 in un progetto imprenditoriale negli Stati 

Uniti che comporti assunzioni.  

Quali sono i requisiti per ottenere un visto EB-5? 

L'USCIS (US Citizenship and Immigration Services) concede 10.000 visti EB-5 all'anno, ma esiste 

un rigido regolamento TEA (Targeted Employment Areas) per i cittadini italiani che richiedono 

questo visto. 

Sebbene non vi sia un limite di età per il requisito TEA, l'investimento deve generare opportunità 

di lavoro nelle aree rurali e in quelle con uno spettro di disoccupazione superiore all'1,5 della 

media nazionale. 

Per qualificarsi per l'EB-5, l'individuo o la coppia deve avere un patrimonio netto di $ 1,05 e 

generare più di $ 200.000 come individuo o più di $ 300.000 come reddito congiunto. Inoltre, 

vengono considerate anche le attività e le passività per un reddito futuro comparabile e il livello 

di proprietà. 

Quali sono i vantaggi dell'EB-5? 

- residenza permanente se il requisito minimo di investimento del TEA è soddisfatto; 

- completa libertà di viaggiare e vivere ovunque nel Paese; 

- Lavorare liberamente, anche presso il governo federale o statale; 

- I figli non sposati dei residenti permanenti possono usufruire di sconti fino al 300% sulle 

tasse scolastiche rispetto al resto degli studenti internazionali. 

- Ai coniugi e agli altri membri della famiglia saranno concesse carte verdi e altri visti per la 

mobilità grazie allo status di residente permanente nell'ambito del visto EB-5. 

4. E-1 Visa 

Questo visto è anche chiamato "Treaty Trader Visa". È utilizzato dai non immigrati negli Stati Uniti 

che vi risiedono per svolgere la propria attività. Questi individui provengono generalmente da 

nazioni con cui gli Stati Uniti hanno legami commerciali e di investimento.  



Il visto E1 consente a un commerciante signolo o a un'azienda con rappresentanti commerciali di 

recarsi negli Stati Uniti pre proseguire e sviluppare le proprie attività commerciali.  

Per aver diritto a questo tipo di visto le attivita’ commerciali in USA devono essere sotanziali. Per 

commercio sostanziale si intende lo scambio di beni o servizi in grandi quantità e in modo 

continuativo. 

5. E-2 Visa   

I visti E2 sono noti anche come visti per investitori convenzionati. Ci sono due tipi di cittadini 

italiani che possono usufruire del programma E-2 "treaty investor":  

- Dipendenti di datori di lavoro italiani qualificati E-2;  

- Proprietari di società e investitori che effettuano un investimento "sostanziale" creando 

una società negli Stati Uniti. 

I cittadini italiani che creano o acquisiscono una società negli Stati Uniti possono avere diritto a 

un visto E-2, che consente loro di gestire legalmente la propria attività negli Stati Uniti. Una società 

statunitense controllata da cittadini italiani può assumere personale italiano esperto con lo status 

E-2 per operare negli Stati Uniti.  

Diversity Visa 

Il programma Diversity Visa (DV) e’ costituito da una lotteria annuale attraverso la quale sono resi 

disponibili 55.000 visti per immigrati. L'obiettivo primario della lotteria è quello di promuovere la 

diversità all'interno della popolazione immigrata degli Stati Uniti. Questo obiettivo viene 

raggiunto selezionando i richiedenti principalmente da Paesi con tassi di immigrazione negli Stati 

Uniti storicamente bassi nei cinque anni precedenti. 

Il programma Diversity Immigrant Visa (DV) ha un calendario specifico per la registrazione ogni 

anno fiscale. Il Dipartimento di Stato pubblica istruzioni complete per la partecipazione al 

programma DV, comprese le date di registrazione designate. Seguire queste istruzioni e registrarsi 

entro i termini previsti è essenziale per partecipare al programma. 

L'iscrizione al Programma DV è completamente gratuita. 

- Requisiti di ammissibilità per il ottenere il Diversity visa 

• Istruzione superiore: per soddisfare il requisito dell'istruzione superiore, i candidati 

devono aver completato un corso formale di 12 anni di istruzione elementare e 

secondaria. 

• Esperienza lavorativa: se si desidera fare affidamento sull'esperienza lavorativa, è richiesto 

un minimo di due anni di esperienza pertinente negli ultimi cinque anni in un'occupazione 

classificata come zona di lavoro 4 o 5, con un punteggio di preparazione professionale 

specifica (SVP) di 7,0 o superiore. 

• Passaporto valido: il passaporto deve essere valido per i viaggi internazionali. 



Visti per studiare o formarsi 

6. F Visa  

Per studenti che vogliono formarsi a tempo pieno presso un istituto statunitense. Con questo 

visto gli studenti possono anche svolgere lavori retribuiti ma solo sul campus, per un massimo di 

20 ore durante l’anno scolastico e a tempo pieno durante le vacanze. Dopo il primo anno, sono 

ammessi anche stage al di fuori del campus. Con questo visto possono viaggiare anche il coniuge 

e i figli dello studente in questione. 

7. M Visa  

Per studenti che scelgono una formazione non accademica, ad esempio un junior o community 

college. Gli studenti con un visto M non possono lavorare né possono cambiare corso, ma possono 

fare uno stage se attinente agli studi. Con questo visto possono viaggiare anche il coniuge e i figli 

dello studente in questione. 

8. O Visa 

Questa categoria si riferisce ad individui con una straordinaria abilità nelle scienze, nelle arti, 

nell’istruzione, negli affari, nel commercio, in campo atletico o che abbiano ottenuto risultati 

eccezionali in ambito cinematografico o televisivo e che siano riconosciuti a livello nazionale o 

internazionale per tali risultati. Questa categoria si applica anche a coloro che prestano servizi 

indispensabili a supporto del richiedente. 

È necessario essere in grado di dimostrare di avere una comprovata esperienza e che l’impiego è 

temporaneo 

9. J Visa 

Sia per studenti che per lavoratori che partecipano a programmi di scambio riconosciuti dal 

Dipartimento di Stato, come stagisti, au pair, insegnanti, addetti ai campi estivi e medici. Lo scopo 

di questo visto è incentivare gli scambi al fine di aumentare la collaborazione tra gli americani e i 

residenti di altri Paesi. Il futuro titolare del visto deve richiederlo per sé stesso, mentre il coniuge 

e i figli hanno bisogno di un visto J-2 per poter soggiornare e lavorare negli USA. 

Visti per ricongiungersi con congiunti americani 

10. K1-2-3 Visa 

viene rilasciato ai fidanzati di cittadini statunitensi. Il visto K-1 permette infatti a uno straniero di 

recarsi negli USA, purché sposi il cittadino statunitense entro 90 giorni dall’arrivo negli USA. Dopo 

il matrimonio, questa persona può diventare un residente permanente in USA. Il visto K-2 viene 

rilasciato ai figli non sposati di età inferiore ai 21 anni dei titolari di un visto K-1; il visto K-3 è 

destinato ai coniugi stranieri di cittadini statunitensi. 


