
 

VALUTAZIONE ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

AVVISO DI SELEZIONE AD EVIDENZA PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 
RISORSA UMANA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO PRESSO L’AREA 

RELAZIONI ESTERNE E BUSINESS DEVELOPMENT - RIF. 007_2019 

PARAMETRI VALUTAZIONE CODICE 
A01 A02 A03 A04 

Esperienza lavorativa maturata su tematiche analoghe a quelle 
descritte nella “Job description” di cui al precedente paragrafo A.) 
nei 36 mesi antecedenti la data di pubblicazione del presente 
avviso 

n.d. n.d. 18 36 

Esperienza lavorativa maturata su attività di promozione con particolare 
riferimento ai settori agroalimentare e promozione integrata dei territori 
nei 36 mesi antecedenti la data di pubblicazione del presente avviso 

n.d. n.d. 0 2 

Esperienza lavorativa maturata su attività di produzione di prodotti 
editoriali e/o digitali nei 36 mesi antecedenti la data di pubblicazione del 
presente avviso 

n.d. n.d. 0 1 

Esperienza lavorativa maturata su attività di organizzazione di eventi e 
seminari nei 36 mesi antecedenti la data di pubblicazione del presente 
avviso 

n.d. n.d. 1 1 

TOT n.d. n.d. 19 40 


