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e Camers dipendente a tempo pieno e determinato

GRADUATORIA FINALE
SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI UNA RISORSA PROFESSIONALE JUNIOR
[RIF. 002_2016]

Ai sensi del punto H. dell’avviso di selezione per I'assunzione di una risorsa professionale junior [Rif. 002_2016] a
tempo pieno e determinato, pubblicato in data 25 gennaio 2016,

si rende noto che

la Commissione di valutazione ha realizzato la procedura selettiva, per titoli e valutazione attitudinale,
attribuendo i seguenti punteggi e stilando la graduatoria finale:

CODICE IDENTIFICATIVO PUNTEGGIO PUNTEGGIO VALUTAZIONE
DEL CANDIDATO VALUTAZIONE TITOLI COLLOQUIO ORALE TS (AL AL
31 16 a7

Y-002_2016

A-002_2016 23 20 43
U-002_2016 20 18 38
AA-002_2016 28 8 36
G-002_2016 20 10 30
D-002_2016 21 8 29

Roma, 4 maggio 2016

Firmato

Il Presidente della Commissione

Prof. Gaetano Fausto Esposito



